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SUNUS

Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, 2022 Stratejik Plan Donemi’nde 5 Amag kapsaminda 19 hedef
belirleyerek doneme baslamistir. Bu hedefleri gergeklestirmek igin 39 performans gostergesinde eylemler
gergeklestirmeye galigmistir.

Bu degerlendirme raporunda ilgili performans gostergelerinin gerceklesme durumlart ve sayisal degerleri
sunulmustur.

1. GENEL BILGILER

AMAC-1 GUCLU BiR KALITE KULTURU VE KALITE GUVENCE SiSTEMINi OLUSTURMAK
Planlanan Performans Gdostergesi Sayisi Gergeklesen Gergeklesmeyen Gergeklesme Orant
6 5 1 %83,3

AMAC-2 ULUSLARARASILASTIRMA DUZEYINI ARTTIRMAK

Planlanan Performans Gdostergesi Sayisi Gergeklesen Gergeklesmeyen Gergeklesme Orani
5 1 4 %20

AMAC 3: YENILIKCi VE YARATICI EGIiTiM- OGRETIM YAKLASIMINI GELiSTIRMEK
Planlanan Performans Gdostergesi Sayisi Gergeklesen Gergeklesmeyen Gergeklesme Orani
14 10 4 %71,4

AMAC-4: ULUSAL VE ULUSLARARASI ARASTIRMA VE GELiSTIRME YAPMAK

Planlanan Performans Gdostergesi Sayisi Gergeklesen Gergeklesmeyen Gergeklesme Orani
9 4 5 %44.,4

AMAC-5 TOPLUMSAL KATKI DUZEYININ ARTTIRILMASI

Planlanan Performans Gostergesi Sayisi Gergeklesen Gergeklesmeyen Gergeklesme Oran
5 3 2 %066,6

2. STRATEJIiK AMACLAR BAZINDA DEGERLENDIRME

STRATEJIK AMAC 1 | Giiglii bir Kalite Kiiltiirii ve Kalite Giivence Sistemini olusturmak

Hedef-1.1 Egitim-6gretim faaliyetlerinin' etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamak, Ar-Ge
faaliyetlerinin arttirilmasi ve Idari Faaliyetleri gerceklestirme oranim arttirilmasi

PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme

Durumu

Kurumun stratejik planinda yer alan egitim ve dgretim

Pg-1.1.1 faaliyetlerine iligskin hedefleri gergeklestirme yiizdesi (% 70 71,4
olarak)
Kurumun stratejik planinda yer alan aragtirma-gelistirme

Pg-1.1.2 faaliyetlerine iliskin hedefleri gerceklestirme yiizdesi (% 60
olarak)
P.G. 1.1.2 kapsaminda hedef %60 olarak belirlenmesine karsin, ger¢ceklesme orant %28,56
olarak hesaplanmistir. Ar-Ge hedeflerinin gergeklesme oranindaki diisiiklik, o6gretim
elemanlarinin ar-ge faaliyetlerinde caligmak igin yeteri kadar vakit bulamamasidir.

Aciklama .. e .. .. i e .. . .
SPR’nin ilerleyen boliimleri incelendiginde, 6gretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi 37,8
kisi, iki donem ortalama ders saati de 29,30 saat olarak hesaplanmuistir.
Ogretim elemaninin az olmas1 nedeniyle, idari gorevler agisindan da dgretim eleman1 basina
cok yiik diismektedir.




Bu nedenle yeterli Ar- Ge faaliyeti ger¢eklestirilememistir.

Programlarin 6gretim elemani sayisinin arttirtlmasi
Is boliimleri ve ders saatlerinin dengeli dagitilmasi
Ders igeriklerinin Ar-Ge faaliyetleri ile ortliserek bilimsel yayin ¢ikartilmast

Eylem Plani
Birim amirinin 6gretim iiyelerinin bilimsel ¢alismalarint yiiriitmek {izere uygun ortam ve
zaman konusunda tesvik edici olmasi ve idari isler agisindan daha az gorevlendirilmesi

Hedef-1.5 Kalite Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi ve Kalitenin Arttirilmasi

PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme

Durumu

PG-15.1 Kalite Kiiltiiriinii Yayginlagtirma Amaciyla Kurumunuzca 3 4
Diizenlenen Faaliyet (Toplanti, Caligtay, Anket vb.) Sayisi
Kurumun I¢ Paydaslari ile Kalite Siirecleri Kapsaminda

PG-1.5.2 Gergeklestirdigi Geri Bildirim ve Degerlendirme 2 2
Toplantilarinin Sayisi
Kurumun D1s Paydaslari ile Kalite Siiregleri Kapsaminda

PG-1.5.3 Gergeklestirdigi Geribildirim ve Degerlendirme 1 1
Toplantilarinin Sayis1

HEDEF -1.6 Kalite siirecleri kapsaminda birim i¢ degerlendirme raporlarinin diizenli olarak
yapilmasi

PG No Performans Gésterge Hedef Gergceklesme

Durumu

PG-1.6.1 Paydaslara c_luyurulan Kalite siirecleri kapsamlpda . | 1

Gelistirilen I¢ Degerlendirme Rapor Sayis1 (KIDR/BIDR)

Genel Degerlendirme: Bu Stratejik ama¢ bazinda belirlenen hedeflerin ve performans gdstergelerinin %
gerceklesme oranlari yiiksektir. Sadece Ar-Ge faaliyetlerine yonelik hedeflerin gergeklesme oraninda diisiikliik
yasanmugtir. 2023 hedeflerini gergeklestirmek tizere oneriler, yukarida verilmistir.

STRATEJIK AMAC 2 | Uluslararasilastirma Diizeyini Artirmak
Hedef 2.1 Ogrenci Degisim Hareketliliginde Ogrenci Sayisim Arttirmak
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme
Durumu
PG 2.1.1 Ogrenci Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayist 2
PG 2.1.2 Ogrenci Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayisi 4
2022 doneminde 2 &grencinin gelmesi, 4 dgrencinin ise gitmesi planlanmis ancak degisim
programindan yararlanan 6grenci olmamistir. Covid-19 ve pandeminin etkilerinin devam
Aciklama .. .. iws Lo G .
etmesinin degisim hareketliligi konusunda &grencilerin ¢ekimser davranmasina neden
oldugu diistinilmektedir. Boylece 2022 Hedef 2.1°¢ ulagilamamustir.
Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmistir.
Donem baglamadan 6nce 6grencilerin dil seviyelerini arttirmak iizere ilave ders yapilmasi,
Eylem Plam Daha fazla dgrenciye duyurularin yapilmasi,
Ogrencilerin degisim programi hakkinda daha detayl bilgiye ulasmasi igin Dis iliskiler
Ofisi’nin degisim programi basvurularindan 6nce 6grencilere yonelik sunumlar
gergeklestirmesi
Hedef 2.2 Ogretim Elemam Degisim Programlari ile Gelen Ogretim Elemam Sayisim Arttirmak
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme

Durumu




PG 2.2.2

Ogretim Elemani Degisim Programlari ile Giden Ogretim
Elemani Sayis1

2 -

Aciklama

2022 doneminde dgretim eleman1 degisim programlar ile gelen 6gretim elemani sayisi igin
bir hedef belirlenmemistir. Ancak Ogretim elemani degisim programlar ile gitmesi
sayisi 2 olarak belirlenmis ve PG 2.2.2 hedefine
ulagilamamistir. Yine Covid-19 ve pandeminin etkilerinin devam etmesi nedeniyle degisim
hareketliligi konusunda 6gretim elemanlarinin ¢ekimser davrandigi diisiiniilmektedir.

hedeflenen ogretim  elemant

Eylem Planmi

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulagsmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmustir.

Ogretim elemanlariin degisim programi hakkinda daha detayli bilgiye ulasmasi igin Dis
iligkiler Ofisi’nin 6gretim elemanlarina yonelik degisim programi bagvurularindan énce bir
sunum gergeklestirmesi

Ogretim elemanlarinin yabanci dilde egitim amaciyla dil becerilerinin gelistirilmesine
yonelik egitimlerin saglanmast

Hedef 2.3

Isbirligi Yapilan Uluslararas: Program Sayisim1 Arttirmak

PG No

Hedef 7 Gerceklesme

Performans Gosterge

Durumu

PG 2.3.1

Isbirligi yapilan uluslararasi program sayist 10

Aciklama

2022 doneminde isbirligi yapilan uluslararasi program sayisinin 10 olmasi planlanmis, ancak
giincel olarak isbirligi yapilan uluslararasi program sayisi 4’c¢ ulagmistir. Boylece %40
oraninda bir ger¢geklesme olmugstur. Fakiiltemiz Degisim Programlarindan sorumlu akademik
personelde gorev degisikliklerinin gerceklesmesi nedeniyle isbirligi yapilacak program
aragtirmasi siireci aksamustir.

Eylem Plani

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmustir.
Uluslararasi igbirligi yapilacak program arastirmasi yapilmasi

Hedef 2.4

Yurt Disindaki Universiteler veya Kurum ve Kuruluslar ile Ortak Yiiriitiilen Proje
Sayisim Arttirmak

Aciklama

2022 déneminde yurt digindaki {iniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak yiiriitiilen
proje sayist i¢in bir hedef belirlenmemistir.

Eylem Planm

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmustir.
Uluslararasi igbirligi yapilacak kurum ve program aragtirmasi yapilmasi

Hedef 2.5 Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme
Durumu
PG 2.5.1 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 30 40
2022 déneminde yabanci uyruklu 6grenci sayisinin 30°a ulagmasi planlanmigtir. Aktif olarak
Aciklama Ogrenim goren yabanci uyruklu 6grenci sayist 40 olarak saptanmis, bdylece %133 oraninda
bir gergeklesme olmustur.
Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
Eylem Plam faaliyetleri planlanmistir.

Programlarin sosyal medya tanitiminin arttirilmast

Stratejik Amac 2- Genel Degerlendirme:



Stratejik Amag 2 bazinda planlanan Hedef 2.1’in gergeklesme oraninin %0 oldugu saptanmistir. Oniimiizdeki
donem planlanan hedefe ulagmak icin alinacak olan tedbirler: 6grencilerin dil seviyelerini arttirmak {izere ilave
ders yapilmasi, daha fazla 6grenciye duyurularin yapilmasi ve dgrencilerin degisim programlari hakkinda daha
detayh bilgiye ulasmasi igin Erasmus Koordinatorleri ve Dis Iliskiler’in degisim programi bagvurularindan énce
stirece yonelik sunumlar ger¢eklestirmesidir.

Stratejik Amag¢ 2 bazinda planlanan Hedef 2.2.1 igin bir hedef rakam belirlenmemis ancak PG 2.2.2°nin
gerceklesme oraninin %0 oldugu saptanmustir. Oniimiizdeki dénem planlanan hedefe ulasmak igin aliacak olan
tedbirler: Ogretim elemanlarmin degisim programi hakkinda daha detayli bilgiye ulagmasi icin Dis Iliskiler
Ofisi’nin 6gretim elemanlarina yonelik degisim programi bagvurularindan 6nce bir sunum gergeklestirmesi ve
Ogretim elemanlarinin yabanci dilde egitim amaciyla dil becerilerinin gelistirilmesine yonelik egitimlerin
saglanmasidir.

Stratejik Amag 2 bazinda planlanan Hedef 2.3’iin gerceklesme oranmin %40 oldugu saptanmistir. Oniimiizdeki
donem planlanan hedefe ulagmak igin alinacak olan tedbir ise uluslararasi isbirligi yapilacak program arastirmasi
yapilmasidir.

Stratejik Amag 2 bazinda planlanan Hedef 2.4 igin bir hedef rakam belirlenmemis ancak ontimiizdeki donem
planlanan hedefe ulasmak i¢in alinacak olan tedbir uluslararasi igbirligi yapilacak kurum ve program arastirmasi
yapilmasidir.

Stratejik Amag 2 bazinda planlanan Hedef 2.5’in gergeklesme oranmin %133 oldugu saptanmistir. Oniimiizdeki
donem planlanan hedefe ulagsmak i¢in alinacak olan tedbir programlarin sosyal medya tanitiminin arttirtlmasidir.

STRATEJIK AMAC 3 | Yenilik¢i ve Yaratic1 Egitim-Ogretim Yaklasimim Gelistirmek

Hedef 3.1 Ogrencilerin Multidisipliner Ogrenim Gérmesini Saglamak
Hedef Kkl
PG No Performans Gosterge ede Gergeklesme
Durumu
PG 311 Ogrencilerin Kayitli Olduklari Program Disindaki Diger ) )
o Programlardan Alabildikleri Ders Orani
Ogrencilerin Kayith Olduklar1 Programdaki Se¢meli
PG 3.1.2 12 12
G3 Derslerin Alabilecekleri Ders Orani >3 >3
PG 3.13 \S{:;lllillk, Inovasyon, Girisim ve Teknoloji Odakli Ders g g

PG 314 Ogrencilerin Uzaktan Egitimle Aldiklar1 Ders Sayist 930
/Toplam Ders Sayis1

2022-2023 egitim doneminin gliz déoneminde Covid-19 etkilerinin azalmasi sebebi ile
Ac¢iklama uzaktan egitim ile verilen derslerin sayist azalmis ve bu sebeple Hedef 3.1.3

gergeklestirilememistir.

Oniimiizdeki dénem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmigtir.

Eylem Plam
1. Uzaktan egitim ile verilebilecek teorik ders sayisinin arttiriimasi
2. Miifredatin diizenli olarak gézden gegirilerek giincellenmesi
Hedef 3.4 Fakiilte Boliimlerinin Program Bilgi Paketlerinin Siirekli Giincel Tutulmasi
Hedef Gercekl
PG No Performans Gosterge ede ereekiesme
Durumu
Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen, Program Bilgi
Paketi Tamamlanmis On Lisans + Lisans + Yiiksek
PG 3.4.1 . 1 1
Lisans + Doktora Programi Sayisinin Toplam Program
Sayisi'na Orani




Aciklama

2022 her egitim - &gretim donemi baginda Web Komisyonu Uyeleri ve Bolonya Bilgi
Paketi Komisyon Uyeleri tarafindan bilgilendirici icerikli bilgi aktarimi yapilmistir.
Boylece 2022 Hedef 3.4.1°¢ ulagilmigtir.

Eylem Plam

Oniimiizdeki dénem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmustir.

1. Web Komisyonu Uyeleri ve Bolonya Bilgi Paketi Komisyon Uyeleri tarafindan
her dénem basinda, bilgilendirici igerikli bilgi aktariminin mail araciliiyla toplu
bir sekilde yapilmasi

2. Ders gorevlendirmesi yapilmis 6gretim elemanlarinin ders igerikleri ve Bolonya
bilgi paketindeki igerikleri, her yil giincellemesi veya sorumlu komisyon tiyeleri
iletisimde gerekli faaliyetleri yapmasi

Hedef 3.5

Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci Say1 ve Oranlarinin Arttirilmasi

PG No

Hedef Gergeklesme

Performans Gosterge
Durumu

PG 3.5.1

Cift Ana Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi 4 6

PG 3.5.2

Yan Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi 4

Aciklama

Boliimler ve 6grenci danigmanlar tarafindan ¢ift anadal veya yan dal programlarn ile ilgili
bilgilendirme yapilmadigindan 2022 Hedef 3.5.1’e ve Hedef 3.5.2’ye ulagilamamigtir.

Eylem Plani

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulagsmak amaciyla asagida belirtilen eylem

faaliyetleri planlanmustir.

1. Ogrencilerin hangi programlarda yan dal veya ¢ift anadal yapmak istediklerinin
sorulmasi ve programlarin belirlenmesi

2. Belirlenen programlarda ¢ift anadal veya yandal kontenjanlarin agilmasi igin
basvurulmasi

3. Cift anadal ve yandal konusunda dgrencilerin bilgilendirilmesi

4. Fakiilte yonetimince uygun goriilen boliimler ile iletisime gegilerek kontenjan
actirilmast

Hedef 3.6

Ogrencilerin ve Is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranimi Arttirmak

PG No

Hedef Gergeklesme

Performans Gosterge
Durumu

PG 3.6.1

Ise Yerlesmis Mezun Sayisi/Toplam Mezun Sayist 60% 60%

PG 3.6.2

Ogrencilerin Kayith Olduklar1 Programdan Memnuniyet
Orani (% Olarak)

PG 3.6.3

[s Diinyasinin, Mezunlarmn Yeterlilikleri ile flgili

[ o,
Memnuniyet Orani (% Olarak) 60% 62%

Aciklama

2022 déneminde; Isveren Staj/Uygulama Degerlendirme Anketi, Yeni Mezun Program
Degerlendirme Anketi, Mezun Anketi ve Mezun Calistiran Isveren Anketi verilerine
bakildiginda Hedef 3.6.1. ve Hedef 3.6.3’¢ ulasildigi goriilmiistir. Ancak ozellikle
Covid-19 ve pandeminin etkilerinin devam etmesinin ve yeni mezun 6grenci sayisinin
iilke genelinde giderek artmasinin, mezun Ogrencilerin ise yerlesim siirecini olumsuz
etkiledigi tespit edilmistir. Bu sebeple 2022 Hedef 3.6.1°’¢ ulagsmada zorluklar oldugu
goriilmiistiir.

Eylem Plani

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmigtir.

1. Ise yerlesmis mezun sayisinm artirilmasi igin dis paydaslar ile belirli periyotlarda
mesleki ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi,

2. Mevcut anket uygulamalarina devam edilmesi,

Ogrencilerin Sosyal imkanlarinin Artirlmasina Yénelik Aktivitelerin Diizenlenmesi

4. Ders Miifredatinin Sektoriin Beklentilerini Karsilayacak Sekilde Giincel Tutulmasi

W




5. Ogrencilerle Mezuniyet Sonrasinda Baglanti Kurulabilmesi Igin Dernek vb.
Olusumlarin Kurulmast

Hedef 3.7

Egiticilerin egitimi programlarinin gerceklestirilmesi

PG No

Hedef Gergeklesme

Performans Gosterge
Durumu

PG 3.7.1

Akademik birimlerde egiticilerin egitimi programi

. Iy 6 6
kapsaminda verilen egitim sayist

PG 3.7.2

Akademik birimlerde egiticilerin egitimi programi

o e 40 48
kapsaminda egitim alan dgretim elemant sayist

Aciklama

Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 tarafindan egiticilerin egitimi programi kapsaminda
AR-GE, proje, yayin, is birliklerinin arttirilmasi, Siav Evraklarmin Diizenlenmesi ve
Fakiiltemiz Arsivine Teslim Edilmesi, Ogrenci Bilgi Sisteminin Etkin Kullanimu,
Mendeley Egitimi, Gorsel Malzemelerin Diizenlenmesi baglikli egitimler diizenlenmistir.
Boylece 2022 Hedef 3.7.1°¢ ulasilmistir. Biitiin bu etkinliklerin tamamina 48 &gretim
eleman1 katilmagtir.

Eylem Plani

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem

faaliyetleri planlanmugtir.

1. Yeni gelen kadrolu akademik personele ve ders saat iicreti karsiliginda gorevlendirilen
Ogretim elemanlarina; 6grenci bilgi sistemi, Bolonya bilgi paketi, LMS gibi dijital
ortamlarin etkin kullanimi konusunda bilgi amagli egitim gergeklestirilmesi

2. Yeni gelen kadrolu akademik personele ve ders saat iicreti karsiliginda gorevlendirilen
Ogretim elemanlarina; halihazirda var olan 6gretim {iye ve elemanlarinin, idari
personel ve gorevlilerin tanitilmasi, her birinin kurumdaki gérevleri konusunda
bilgilere ulagilacak kanallarin gésterilmesi

3. Egitim 6gretime devam eden akademik personelin, egitim dgretim teknikleri,
mekanlarin kullanimi, 6grenciler hakkinda bilgi aligverisi amagh toplantilarin
diizenlenmesi

4. Egiticilerin egitimi kapsaminda gergeklestirilen egitimler sonrasi uygulanan anketler
ve raporlar dogrultusunda egitimlerin giincellenmesi ve siirdiiriilmesi

Hedef 3.8

Ogretim Elemam Yiiklerinin Azaltilarak Bilimsel Calismalara Yonelimin Artisini
Saglamak

PG No

Hedef

Gerceklesme
Durumu

Performans Gosterge

PG 3.8.1

Lisans ve Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayis1 /

N L 20
Ogretim Uyesi Sayisi

PG 3.8.3

Ders Veren Kadrolu Ogretim Elemanlarmin Haftalik

Ders Saati Sayisinin [ki Dénemlik Ortalamast 30 29,31

Aciklama

2022 déneminde dgrenci sayisinin fazla olmasi ve Dr.Ogr.Uyesi sayisinin az olmasindan
dolay1r 2022 Hedef 3.8.1’¢ ulagilamamistir. Ancak 2022 déneminde fakiiltemize katilan
yeni kadrolu Ogretim elemanlarmin destegi ile ders yiikii ortalamasi 23,5 olarak
hesaplanmistir. Boylece 2022 Hedef 3.8.2°ye ulasilmistir.

Eylem Plam

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmistir.

1. Akademik Personel Sayisinin Artirilmast Igin Talepte Bulunulmasi

Stratejik Amac 3 - Genel Degerlendirme:

Yenilik¢i ve Yaratici Egitim-Ogretim Yaklasimini Gelistirmek icin belirlenen hedefler ve
sonuclar degerlendirildiginde genel olarak olumlu bir tablo ile karsilasildig goriilmektedir.




Ogrencilerin Kayitl Olduklar1 Program Disindaki Diger Programlardan Alabildikleri Ders
Orani, Ogrencilerin Kayith Olduklar1 Programdaki Se¢meli Derslerin Alabilecekleri Ders
Orani, Yenilik, Inovasyon, Girisim ve Teknoloji Odakli Ders Sayisi, Kurumun Web
Sayfasindan izlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmis On Lisans + Lisans + Yiiksek
Lisans + Doktora Programi Sayisinin Toplam Program Sayisia Orani, Ogrencilerin Kayitli
Olduklar1 Programdan Memnuniyet Orani, Is diinyasmnin, Mezunlarmn Yeterlilikleri ile ilgili
Memnuniyetinin Orani, Akademik Birimlerde Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda
Verilen Egitim Sayis1 ve Ders Veren Kadrolu Ogretim Elemanlarinin Haftalik Ders Saati
Sayisinin Iki Dénemlik Ortalamasi Stratejik Amag 3’iin giiclii yonlerini ortaya koymaktadir.

Ogrencilerin Uzaktan Egitimle Aldiklar1 Ders Sayisit /Toplam Ders Sayisi, Cift Ana Dal
Yapan Lisans Ogrenci Sayisi, Yan Dal Yapan Lisans Ogrenci Sayisi, Ise Yerlesmis Mezun
Sayisi/Toplam Mezun Sayisi, Akademik Birimlerde Egiticilerin Egitimi Programi
Kapsaminda Egitim Alan Ogretim Elemani Sayisi, Lisans ve Lisansiistii Programlarin
Ogrenci Sayis1 / Ogretim Uyesi Sayis1 Stratejik Amag 3’iin gelistirilmeye agik yonlerini
ortaya koymaktadir.

Stratejik Amag¢ 3’de belirlenen tiim hedeflerin gergeklestirilmesi, siirdiiriilebilirligin ve
kontrol edilebilirligin saglanmast adma her hedefin altinda belirtilen eylem planlarin takip
edilmesi gerekmektedir.

STRATEJIK AMAC 4 | Ulusal ve Uluslararasi Arastirma ve Gelistirme Yapmak
Hedef 4.1 Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisinin artirilmasi (Akademik yayin, proje ve
) patent sayisinin artirilmasi) 7
Hedef Kkl
PG No Performans Gosterge ede Gergeklesme
Durumu
SCI, SSCI ve A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin
PG 4.1.1 3
Sayis1 (WOS)
" n
PG 412 Toplam Yayin (Dokumar.1) Say1.s1 (Scopus 15
WOS+Uluslararasi alan indeksi)
PG 413 Ulusal Ha}.kemll Dergilerde Yayimlanmig Ogretim Uyesi 0.47
Basia Diisen Yayim Sayis1
PG 4.1.4 Ogre.tlm U}fes1 basima SCI, SSCI ve A&HCI endeksli 0.15
dergilerdeki yillik yayin sayisi
PG 415 Toplam Yayin (Dokiiman) Sayisinin Ogretim Uyesi 0.9
Sayisina Oran

PG 4.1.4 degerinde planlanan deger agilmistir.

PG 4.1.1,PG 4.1.2, PG 4.1.3, PG 4.1.5 i¢in planlan degerlere ulagilamamistir.

Aciklama Fakiiltemiz 0gretim elemani sayisinin yetersiz olmasi ve akademik personelin ders yiikii
fazlalig1 nedeniyle ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisinin artirilmasina yonelik
calismalara vakit ayiramadiklari diigtiniilmektedir.

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmistir:

Eylem Plam Ogretim Elemani sayisiin artirilmast,

Ders yiikiiniin azaltilmas,

Yaym hazirlama zamanin azaltan faaliyetlerin belirlenmesi ve diizenlenmesi.




WOS’ yonelik yayin hazirlama olanaklarini artiran servis, arag ve yontemlerin aragtirilmasi.

Ulusal ve uluslararasi ve sempozyum, kongre, sanatsal sergi ve benzeri bilimsel

Hedef 4.3 faaliyetlerinin sayisim artirmak (Uluslararasi ve ulusal sempozyum, kongre veya
sanatsal sergi sayisinin arttirilmasi )
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme
Durumu
Ulusal ve uluslararasi ve sempozyum, kongre, sanatsal
PG 4.3.1 . o . . 1 1
sergi ve benzeri bilimsel faaliyetlerinin sayisi
Aciklama 2022 yili Bilgilerin toplanmasi i¢in olusturulan tablodan: Mimarlik Béliimiinden 1, I¢
Mimarlik Béliimiinden 2, Gastronomi Boliimiinden 3, toplam 5 faaliyet okunmustur.
Oniimiizdeki donem Ulusal ve uluslararasi ve sempozyum, kongre, sanatsal sergi ve benzeri
bilimsel faaliyetlerinin sayisini artirmak amaciyla asagida belirtilen eylem faaliyeti
Eylem Plam planlanmigtir:
Etkinlikleri planlanmas i¢in gorevlendirmelerin yapilmasi ve diizenli toplantilarin
gerceklestirilmesi
Hedef 4.4 Isbirligi ile Yapilmis Yayin Sayisinin arttirilmasi ,
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme
Durumu
PG 443 Endiistri ile Ortak Yiiriitiilen Proje Sayis1 |
2022 doneminde Isbirligi ile Yapilmis Yayin Sayisinmn artirilmasi yoniinde bir calismaya
rastlanmamistir. PG 4.4.3, icin planlan degerlere ulagilamamistir. Performansin diisiik
olmasinin sebeplerine yonelik diisiinceler asagida maddeler halinde 6zetlenmistir:
Acgiklama Misafir dgretim elemani olarak yurt disindaki {iniversitelerde bulunma imkaninin yeterli
olmamasi,
Degisim programlar1 kapsaminda iiniversiteler arasi igbirligi sayisinin yetersiz olmasi,
Ortak proje yapilabilecek igbirligi ortamlarinin ve haberlesme kanallarin yetersiz olmasi.
Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmugtir:
Ogretim eleman1 ve 6grencilerin degisim programlarina katilim oranlarinin artiriimasi,
Uluslararas1 arastirma isbirligi anlagmalarinin arttirilmasi,
Eylem Plam Aragtirmacilara yurt diginda aragtirma yapabilmeleri i¢in destek saglanmasi
Ortak proje gelistirilebilecek dncelikli alanlarin belirlenmesi,
Belirlenen alanlardaki potansiyel ortaklara ulasma yollar1 gelistirilmesi,
Ortak proje gelistirmenin ¢ekici 6gelerinin hazirlanmasi ve duyurulmast,
Belirlenen alanlarda proje yiiriitme becerilerinin gelistirilmesi.
i¢ ve Dis Destekli Ar-Ge Proje sayisi ve Biitcesini Artirmak (Bilimsel Arastirma
Hedef 4.5 . .
Projelerinin Sayisinin Artirilmasi)
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme
Durumu
PG 4.5.4 Tamamlanan I¢ Destekli Proje Sayist 1 3
PG 455 Ogretim Uyesi Basina Tamamlanan i¢ Destekli Proje
Sayis1
PG 45.6 Tamamlanan i¢ Destekli Projelerin Yillik Toplam Biitgesi
x 1000
2022 doneminde PG 4.5.1, PG 4.5.2,PG 4.5.3 metrikleri 0 olarak planlanmis ve 0 olarak
gerceklesmistir. PG 4.5.4 ve PG 4.5.5. metriklerinde planlanan deger asilmistir. PG 4.5.6.
Aciklama metriginde planlanan degere ulagilamamistir. Fakiiltemiz dgretim elemani sayisinin yetersiz
olmasi ve akademik personelin ders yiikii fazlaligi nedeniyle I¢ ve Dis Destekli Ar-Ge
Projelerine vakit ayiramadiklar diistiniilmektedir.
Eylem Plam Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem

faaliyetleri planlanmugtir:




Ogretim Elemani sayisinin artirilmast,

Ders yiikiiniin azaltilmas,

I¢ ve Dis Destekli Ar-Ge Proje sayist arttirma zamanini azaltan faaliyetlerin belirlenmesi ve
diizenlenmesi.

I¢ ve Dis Destekli Ar-Ge Proje sayisini artirmaya yonelik olanaklari destekleyen servis, arag
ve yontemlerin arastirilmast,

Diger Universitelerle ortak ¢aligma ve Proje Gelistirme olanaklarmin arastirilmast,
Multidisipliner ¢aligma olanaklarinin arastirilmasi.

Hedef 4.6 Patent, Faydali Model veya Tasarim Sayisinin Artirilmasi

2022 doneminde PG 4.6.1, PG 4.6.2, PG 4.6.3 metrikleri 0 olarak planlanmis ve 0 olarak
Aciklama ..

gerceklesmistir.

Oniimiizdeki donem Patent, Faydali Model veya Tasarim Sayisinin Artirilmasi amaciyla
asagida belirtilen eylem faaliyetleri planlanmistir:

Eylem Plam Patent, Faydali Model veya Tasarim gelistirme olanaklari {izerinde fikir tartigmalari
yapilmasi
Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde Kurulan Sirket veya Projelerde yer alan Ogretim
Hedef 4.7 Uyesi ve Ogrenci Sayisim Artirmak (Teknoloji Odakh Cahsmalarin Gergeklestirilmesi
)
2022 doneminde 2022 PG 4.7.1, PG 4.7.2, PG 4.7.3 metrikleri 0 olarak planlanmig ve 0
Aciklama

olarak gerceklesmistir.

Oniimiizdeki donem Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Kurulan Sirket veya Projelerde yer
alan Ogretim Uyesi ve Ogrenci Sayisini1 Artirmak hedefini gelistirmek icin asagida belirtilen
Eylem Plam eylem faaliyeti planlanmustir:

Ogrencilerin ve dgretim {iyelerinin teknoloji odakli caligmalarinin tegvik edilmesi,
bilgilendirme toplantilar1 ve egitimler diizenlenmesi

Hedef 4.8 Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencisi Sayisim Artirmak

Aciklama PG 4.8.1. kapsaminda planlama yapilmamustir.

Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
faaliyetleri planlanmistir:

Talep edilen programlarda 6gretim tiyesi kadrosunu genisletmek,

Yiiksek Lisans veya Doktora programlarini cazip hale getirmek i¢in fikir tartismalari
yapilmak ve program iceriklerini internet sitesi ve sosyal medya hesaplarinda giincel
tutmak.

Eylem Plani

Stratejik Amac 4 - Genel Degerlendirme:

Yukarida yer alan tablolarda Stratejik Amag¢ 4 (Ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli Ae-Ge faaliyetlerini
artirmak) i¢cin Hedefler, Hedeflerin altinda Performans Gostergeleri, Performans Gostergelerini olusturan:
Planlanan, Gergeklesen ve Performans degerleri, Performans degerlerinin sonuglarini sergileyen Agiklamalar ve
Hedeflerin iyilestirilmesine yonelik Eylem Planlar1 yer almaktadir.

Fakiiltenin kurgusunda baskin olarak Egitim-Ogretim ve Idari faaliyetlerin 6ne ¢iktig1 gozlemlenmektedir. Bu
kurgu altinda Ar-Ge faaliyetleri Ogretim Uyelerinin kisisel kariyer hedeflerine gére sekillenmektedir.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli Ar-Ge faaliyetlerini artirmak icin uygulanan PUKO (Planla, Uygula,
Kontrol Et, Onlem Al) déngiisiinde Uygula ve Onlem Al adimlarmin maliyetine yonelik hazirlik yapilmalidir.

STRATEJIK AMAC 5 | Toplumsal Katki Diizeyinin Arttirilmasi
Hedef 5.1 Diger kamu kurumlariyla ortaklasa yiiriitiilen proje sayisim arttirmak




PG No Performans Gosterge Hedef Gergceklesme
Durumu
PGS5.1.1 Diger kamu kurumlariyla ortaklasa yiiriitiilen proje sayist 1 1
2022 doneminde diger kamu kurumlartyla ortaklasa yiiriitiilen proje sayisinin 1 olmasi
Aciklama .. :
planlanmis, bdylece %100 oraninda bir gergeklesme olmustur.
Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylem
Eylem Plam faaliyetuleri planlanmustir. o o N
Kamu-6zel kurum ve kuruluslari ile iiniversite is birliklerinin arttirilmasi i¢in aragtirma
caligmalar1 yapilmasi
Hedef 5.2 Dezavantajh gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisimin arttirilmasi
PG No Performans Gosterge Hedef Gergeklesme
Durumu
PG 52.1 Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve 1 3
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayis1
2022 doneminde dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
Aciklama yapilan faaliyet sayisinin 1 olmasi planlanmig, bu kapsamda 3 etkinlik diizenlenmis
bdylece %300 oraninda bir gergeklesme olmustur.
Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulagsmak amaciyla asagida belirtilen eylem
Eylem Plam faaliyetleri planlanmistir. o o . N
Sosyal dayanigmayi arttirmak adina fakiilte 6grencileri ve dezavantajli gruplarla birlikte
tasarim atolyeleri diizenlenmesi
Hedef 5.3 Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisinin Arttirilmasi
PG No Performans Gosterge Hedef Gerceklesme
Durumu
PG5.3.1 Kendi yiiriittiigli sosyal sorumluluk projelerinin sayis1 1 1
PG 532 Birimin ortak yiiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin |
say1st
PG 533 Ogrencilerin yaptig1 sosyal sorumluluk projelerinin )
say1st
2022 doneminde kurumun kendi yiiriittiigii SSP sayismin 1 olmast planlanmis, bdylece
%100 oraninda bir ger¢eklesme olmustur.
Birimin ortak yiiriittiigii SSP sayisinin 1 olmast planlanmig ancak bu hedef
gerceklestirilememistir. Fakiiltemiz 6gretim elemani sayisinin yetersiz olmasi ve akademik
personelin ders yiikii fazlaligi nedeniyle Sosyal Sorumluluk Projelerine vakit
Aciklama ayiramadiklar diisiiniilmektedir.
Ogrencilerin  yaptigi SSP  sayist ise 2 olarak planlanmis ancak bu hedef
gerceklestirilememistir. Ogrencilerin iiniversitemizden bagimsiz olarak Sosyal Sorumluluk
Projelerine katilimini gosteren herhangi bir veri bulunmamaktadir ayrica dgrencilerin
sosyal sorumluluk projelerine fazla ilgi gostermedikleri gozlemlenmis, bu nedenle PG
5.3.3 hedefine ulagilamamustir.
Oniimiizdeki donem hedeflenen degere ulasmak amaciyla asagida belirtilen eylemler
lanlanmustir.
Eylem Plam gSP sayisini arttirmak adina 6gretim elemanlarindan proje onerileri alinmasi
Ogrencilerin SSP gergeklestirmeleri igin tesvik edilmesi
Hedef 5.4 SEM Hayat Boyu Ogrenme Programlarimin Gergeklestirilmesi
Aciklama 2022 déneminde SEM Hayat Boyu Ogrenme Programlarinin Gergeklestirilmesi konusunda

bir hedef planlanmamistir.




Eylem Plam Oniimiizdeki donem igin bir deger hedeflenmediginden eylem faaliyetleri planlanmamugtir.

Stratejik Amac 5 - Genel Degerlendirme:

Stratejik Amag 5 bazinda planlanan Hedef 5.1°in gerceklesme oranmin %100 oldugu saptanmistir. Oniimiizdeki
donem planlanan hedefe ulagmak icin alinacak olan tedbir ise kamu-6zel kurum ve kuruluglar: ile tiniversite is
birliklerinin arttirilmasi igin arastirma ¢aligmalar1 yapilmasidir.

Stratejik Amag 5 bazinda planlanan Hedef 5.2’nin gergeklesme oraninin %300 oldugu saptanmugtir. Oniimiizdeki
donem planlanan hedefe ulagmak i¢in alinacak olan tedbir ise sosyal dayanigsmayi arttirmak adina fakiilte
ogrencileri ve dezavantajli gruplarla birlikte tasarim atdlyeleri diizenlenmesidir.

Stratejik Amag 5 bazinda planlanan Hedef 5.3.1%in gergeklesme oraninin %100 oldugu ancak Hedef 5.3.2. ve
Hedef 5.3.3’iin gergeklesme oranmin %0 oldugu saptanmustir. Oniimiizdeki dénem planlanan hedefe ulasmak
icin alinacak olan tedbirler ise SSP sayisini arttirmak adia 6gretim elemanlarindan proje dnerileri alinmasi ve
ogrencilerin SSP gerceklestirmeleri i¢in tesvik edilmesidir.

Stratejik Amag 5 bazinda planlanan Hedef 5.4 icin bir deger hedeflenmemistir. Oniimiizdeki dénem igin de bir
deger hedeflenmediginden eylem faaliyetleri planlanmamustir.

2022 GERCEKLESME DONEMi GENEL DEGERLENDIiRME
2022 Stratejik Plan donemi iginde;

Amag 2 : Uluslararasilagtirma Diizeyini Artirmak
Amag 4- Ulusal ve Uluslararast Arastirma ve Gelistirme Yapmak

Hedefleri kapsaminda belirlenmis performans gdstergelerinde basarisizlik diizeyi ne yazik ki yiiksek olmustur.
Raporda belirtilen agiklamalar ve eylem planlari ¢cergevesinde 2023 donemi eylemleri planlanarak, bir sonraki
donem hedeflerine ulagilmasi temenni edilmektedir.

EK: 2022 Ddnemi gergeklesme tablosu



